友荃科技實業股份有限公司

應徵面談紀錄表

	應徵職務
	
	應徵部門
	
	應徵日期
	      年      月      日

	應徵人員

姓名
	中文
	
	身份別
	□正式員工  □定期契約工  □工讀生

□其他           

	
	英文
	
	出生日期
	    年    月    日 （現年滿    歲）

	血型
	
	性別
	
	籍貫
	
	身分證

統一編號
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	戶籍地址
	縣     鄉鎮      村      路     巷     號之

市     市區      里      段     鄰     街    弄   樓
	電話
	

	
	
	手機
	

	通訊地址
	
	電話
	

	
	
	手機
	

	介紹人
	
	可正式上班日期
	年  月  日
	希望待遇
	

	學

歷
	學校名稱
	所修科系
	地點
	修業期間
	學位

	
	
	
	
	          ~
	

	
	
	
	
	          ~
	

	經

歷
	服務機關名稱
	職位
	擔任工作
	任職期間
	離職時待遇
	離職原因

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	面

試

評

分

成

績
	評核項目
	配分
	得  分
	總分

	
	1.儀態，包括禮貌、態度、儀容及衣著整齊等
	10
	
	

	
	2.身體健康狀況與精神專注、充沛程度
	10
	
	

	
	3.談吐與口音清晰程度
	8
	
	

	
	4.肢體語言表達能力
	10
	
	

	
	5.機智反應能力
	10
	
	初試結果

	
	6.情緒穩定程度
	8
	
	1.□ 合格

2.□ 不合格

	
	7.自信心
	8
	
	

	
	8.對公司瞭解程度
	8
	
	

	
	9.配合度
	8
	
	

	
	10.專業知識
	20
	
	

	評

語
	核決主管
	人事單位
	用人單位

	
	
	
	

	核定薪資
	核定薪級： 

核定津貼： 

核定月全薪： 
	敘薪意見
	標準薪級：

擬予津貼：

擬予月全薪：
	1.□ 錄取

2.□ 備取

3.□ 不錄取


應徵人員請先填妥右列個人資籵，再進行面談。謝謝！








