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人事資料表


1、 人事基本資料（本表務請親自詳填負責保密）

	姓名
	 
	性別
	 
	籍貫
	 

	出生日期
	西元     年    月   日
	血型
	       型
	扶養親屬人數
	   人

	身份證字號
	 
	婚姻
	  □ 未婚   □ 已婚   □離婚

	戶籍地址
	 

	通訊地址
	

	電子信箱
	 
	身高
	         
	體重
	    

	連絡電話
	住家/公司
	    
	手機
	


2、 學歷（請由高中填起至最高學歷）

	教育程度
	學校名稱
	科系
	日

校
	夜

校
	其

他
	起迄年月(西元)
	證件

齊全否

	高中
	
	
	
	
	
	
	
	

	大學
	
	
	
	
	
	 
	
	

	碩士
	
	
	
	
	
	
	
	

	博士
	 
	 
	
	
	
	 
	
	


3、 家庭狀況

	稱謂
	姓名
	出生日期(西元)
	職業
	同住否

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	


4、 經歷（包括在學期間擔任工作或曾在本公司服務過）

	公司名稱
	年營業額
	職稱
	月所得

(新台幣)
	起迄年月
(西元)
	擔任職務範圍
	離職原因

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	


5、 在您的事業生涯中，最得意的事件是什麼？是如何完成的？

6、 在您的事業生涯中，最挫折的是什麼事件？為什麼？
7、 是否患有羊巔癇、法定傳染病、B型肝炎、精神異常或其他疾病： □是  □否 
請說明：                                                                       
8、 是否涉及違警,民刑事案件或造成公司損失的事件： □是  □否
9、 想換工作或應徵本公司原因： 
10、 希望待遇： 
11、 進入本公司希望擔任的工作： 
12、 何時可開始上班： 
13、 加班： □可  □否； 輪班：□可  □否
14、 曾有何種重病、受傷或手術：              有否缺陷：     
15、 是否有抽煙：□否  ; □是   □一天半包   □一天一包   □一天一包以上    

16、 宗教信仰：□無  □基督教 □佛教 □道教 ；
17、 是否有吃素：□否  ; □是    □吃半素    □吃全素
18、 求職管道：□ 他人推薦【推薦人姓名：    關係：   】；□ 看報應徵 ；□104人力銀行
19、 專長：






 興趣：

20、 兵役狀況：（國民兵請註明原因）
	兵種
	兵科
	服役期間
	階級
	兵籍號碼

	 
	
	 
	 
	


21、 檢定及格考試

	名稱
	科目
	證書字號
	名稱
	科目
	證書字號

	 
	
	 
	
	
	


22、 外語程度：

	外語名稱
	說
	讀
	寫

	
	非常好
	好
	尚可
	非常好
	好
	尚可
	非常好
	好
	尚可

	 
	
	 
	
	
	 
	
	
	 
	


23、 請提供二位可供信用調查之主管或同事(學)
	姓名
	電話
	關係

	 
	 
	  

	 
	
	


二十四、自傳：

余鄭重聲明：本表中所填各項均屬確實，如有虛假，本人願受免職處分，並賠償公司所發生之一切費用損失且余已詳細閱讀後附個人資料保護政策說明書內所列之個人資料保護政策，並瞭解與同意說明書之所有內容。                         
      填表人：                      

                                 填表日期：西元     年     月     日
	個人資料保護政策說明書

	本說明書列載頂新和德文教基金會(以下簡稱「本公司」)處理因人事行政管理作業而蒐集、處理或利用個人所屬資料時所取得您個人資料之保護政策。


	1、 蒐集個人資料之目的及範圍

	本公司蒐集您的個人資料目的係為人事行政管理作業，凡依中華民國公司法令、勞工相關法令及本公司之規定辦理之行為皆屬之。本公司僅會要求您提供為人事行政管理作業之執行而必要之個人資料，並履行相關中華民國之法定告知義務。該資料只會在聘僱前的面試階段、聘僱契約存續期間及經您同意之期間被處理或利用。如果該個人資料的使用方式與當初蒐集的目的不同，本公司會在使用前先徵求您的同意。


	2、 個人資料移轉給第三方與中華民國國境外地區之政策

	本公司因人事行政管理作業所蒐集之個人資料，將可能移轉給本公司所屬集團之其他公司，或其他本公司或本公司所屬集團之其他公司所委任之第三人處理。本公司、本公司所屬集團之其他公司及其他本公司或本公司所屬集團之其他公司所委任之第三人可能於中華民國或中華民國境外地區處理或利用您的個人資訊，惟於進行該等行為時本公司、本公司所屬集團之其他公司及其他本公司或本公司所屬集團之其他公司所委任之第三人將遵循中華民國個人資料保護法及該境外當地法規之規定辦理。本公司將盡力以合理之技術及程序，維護所有個人資料之安全。若非事先取得您的同意，本公司不會將個人資料做上述使用範圍外的利用及提供給第三者，惟下列情形除外：
1. 因公司合併、分割或有經營讓渡時，本公司基於新的組織需要將管理員工個人資料業務交與新公司繼承時。
2. 在有人身財產受壓迫的危險緊急需要時。
3. 配合有管轄權之法院或機關基於防制不法或調查行為時。
4. 其他中華民國個人資料保護法所允許之例外狀況。

	3、 個人資料保護安全措施

	本公司對於蒐集、處理或利用任何之個人資料皆以遵循中華民國個人資料保護法之規定及本公司之個人資料保護政策為指導原則。


	4、 個人資料存取權

	本公司保有您的個人資料時，基於中華民國個人資料保護法之規定，您可以行使下述的權利：
1. 查詢或請求閱覽您的個人資料。
2. 請求製給您的個人資料複製本。
3. 請求補充或更正您的個人資料。
4. 請求停止蒐集、處理或利用您的個人資料。
5. 請求刪除您的個人資料。

	5、 若您選擇不提供個人資料時，對您權益之影響

	本公司基於上述目的與原則蒐集、處理或利用您的個人資料時，您可以自由選擇是否提供您的個人資料。若您選擇不提供個人資料或是提供不完全時，基於本公司之良善經營，本公司將可能無法與您有任何的人事管理委任關係。



西元　 年　月　 日
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西元   年  月   日








填表日期











應徵職務
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