
恭喜你收到面試通知！野樵國際旅行社（Wildman）是以海外登山健行與深度

文化旅行為主的專業旅行社，面試時建議展現出對山林、旅遊及團隊合作的熱

情。 

以下彙整相關面試準備建議： 

1. 核心職能準備 

語言能力：針對應徵的行政、OP 或儲備幹部職位，野樵常要求具備流暢的日

語、英語或西班牙文溝通與書信能力，建議準備該語言的自我介紹。 

簽證與訂位操作：若應徵 OP 職位，可預先複習各國簽證作業、航空公司訂位

與開票流程、以及國外 local 訂團作業。 

登山運動熱忱：野樵強調「與山同行」的精神，面試時若能分享個人的登山、

單車或運動經驗（如玉山、百名山等），將能展現與企業文化的高度契合。  

2. 公司文化與特質 

團隊精神：公司推崇「一個人可以走得很快，但一群人可以走得又快又遠」的

理念，強調彼此信任、共同克服困難的團隊合作能力。 

品牌定位：野樵被譽為「文青感」強烈的國際旅行社，專精於尼泊爾 EBC、瑞

典國王小徑、日本百名山等高端健行路線，建議面試前先瀏覽其 官方網站 熟

悉主要路線。  

3. 面試注意事項 

服裝建議：雖然野樵風氣活潑且具戶外色彩，但正式面試仍建議穿著整齊乾淨

的商務休閒服（Business Casual），展現專業。 

地點確認：面試前務必確認地址（公司曾進行擴大營業搬遷）， 

地址：台北市信義區光復南路 417巷 40號 

電話：02-23455283 


