
 

臺北市無界塾實驗教育機構全職人才招募簡章 

2024.01 
BTS 無界塾（By The Students）為 2014 年底實驗教育三法通過後，臺北市第一批成立的非學校

型態實驗教育機構，擁有獨家建構七大核心素養指標，以及國小五年級至高中共八年領域學習地圖。

邁向第九個年頭，無界塾目前已經有兩百餘位學生，七十餘位專、兼任教師，結構版圖更逐漸擴展至

國小三、四年級，即將完整十二年一貫的教育藍圖。 

無界塾致力於翻轉考試導向的教育傳統，從真實的生活情境取材，創造一個「以孩子為中心」的

環境，實現學習者能力為本的差異化主題式教學。我們的教學團隊使命在於協助每個孩子發掘興趣、

建立自信、同理他人、突破自我，逐步建構出自主學習、積極解決問題的能力，得以在面對多變化的

未來世界時，成為善良、利他且有正面影響力的人！ 

實驗教育讓莘莘學子有更多元的機會，擴展並建立宏觀的視野，求尋自我生命的各種可能性。在

這陪伴孩子成長的大人們，也擁有寬廣的工作自主性與創新空間，是實踐個人志業理想的友善職場。

我們強調共好互助，教、研、行政等全塾人員皆是支持彼此的夥伴！邀請對教育有熱忱，想為台灣社

會貢獻己力的人才們，成為體制教育最有力的後盾！ 

目標人選： 

1. 認同實驗教育，具備成長型思維 
2. 懷抱工作熱忱，能與團隊合作者 
3. 國內、外大專院校畢業以上學歷 
4. 行政職、輔導職需具備兩年以上相關經歷 
5. 擁有各類專業證照等尤佳（非必要條件） 

工作時間： 
1. 週一至週五 9:00~ 17:30；時有假日活動，可於無事務日補休 
2. 於每 4、8、12 月學生休假無課時，則視塾內需求安排工作日 

工作地點：台北市中正區開南高中、大同區蘭州國中校內 

工作待遇：全職四萬二起薪，含勞健保，並可依能力及經驗面議調漲薪資 

報名日期：即日起至招募人數擇優錄取為止，歡迎隨時來信詢問 

聯絡資訊：敬請來信無界塾人才招募組 recruitment@btsflip.com 

 

mailto:recruitment@btsflip.com


徵才職別： 
1. 一般行政人員 1人 
2. 會計行政人員 1人 
3. 護理行政人員 1人 
4. 特教教師 1人（詳見右方說明） 
5. 國高中輔導教師 1人（詳見右方說明） 
6. 語文（國語、國文）教師 2人 
7. 國中藝術 1人 
8. 國高中體育 1人 
9. 國中英文 1人 
10. 國小數學 1人 

特教與輔導教師： 
1. 具教育部立案或認可之國內外大學特殊

教育、諮商輔導、心理及其他相關系所

學士以上學位 
2. 具學校諮商輔導／特教實務及個案管理

行政工作經驗達二年 
3. 具國內學校輔導科合格教師證者尤佳 
4. 具國內諮商／臨床心理師執照者尤佳 

甄選辦法： 
1. 報名資料審查 
2. 通知面試名單 
3. 現場試教（含自選 15 分鐘精華教學演示與專業問答）（行政職無此流程） 
4. 個別面試 
5. 公告錄取名單（兩週內信件通知） 

教師甄試題目： 
1. 請原創一份完整的教案內容；無界塾一堂課為 90 分鐘，一學期為 12 周次 
2. 各科教案試題： 
（1） 特教：國小階段以「社會技巧」、國高中階段以「學習策略」為主題設計課程與活動 
（2） 輔導：以「自我定位與期許」或「生命的價值與意義」為主題設計課程與活動 
（3） 國小語文（國語）：以「五感」為主題，設計包含「靜態和動態」活動的課程 
（4） 國高中語文（國文）：以「旅行文學」為主題，設計包含「閱讀和寫作」活動的課程 
（5） 國中藝術：以「藝術產業研究」或「空間」或「劇場設計」，設計包含「實作」的課程 
（6） 國高中體育：以任何「球類」為主題，設計包含「運動」的課程 
（7） 國中英文：以「Are you addicted to your phone?」為主題，設計包含「活動」的課程 
（8） 國小數學：下列主題擇一設計課程與活動:  

 「重量(公斤、公克)單位換算」，需包含:實測、量感、估測與計算等; 

或「比率與百分率」，除計算外，需包含:生活應用實例，如打折概念等。 
工作福利： 

1. 勞健保、醫療意外險，4、8、12 月休假一週以上 
2. 職滿一學年定期考核年終、績效獎金、調薪制度 
3. 配置公務 Macbook Air 電腦，學期專業增能訓練 
4. 每學期工作團隊聚餐、年度健康檢查和學校旅遊 

報名方式：請備妥以下文件，Email 寫明主旨「人才招募＿應徵職別＿姓名」 
1. 履歷（含聯絡方式、簡要學、經歷說明） 
2. 「教師」甄試教案及其他專業證明文件 


